Téléprospecteur d'emplois
Description synthétique

Il prospecte les entreprises sur un bassin d'emplois afin d'identifier leurs besoins et favoriser le placement
des candidats en accompagnement collectif.

Activités principales

Rechercher les entreprises sur la zone géographique considérée
Prendre contact et assurer la relation avec les entreprises
Faire le suivi des résultats

Assurer le reporting

Savoir-faire spécifique nécessaire

- Relation téléphonique



