
Directeur de département Etudes 

Appellations couramment utilisées 

Directeur adjoint, directeur de pôle 

Appellations équivalentes en anglais : 

Business Unit Manager 

Description synthétique 

Il dirige un centre de profit de taille variable dans lequel il définit ou participe à la stratégie de 

développement des activités, encadre le personnel, assure la gestion financière et administrative. Il a une 

activité commerciale propre et il anime celle de son équipe. Il est responsable de ou participe à la 

communication externe du centre de profit et à la qualité des 

prestations fournies aux clients. 

Activités principales 

- Diriger le centre de profit 

- Encadrer et gérer le personnel qui lui est rattaché 

- Animer, gérer et coordonner l’activité commerciale de ses équipes 

- Participer à la définition ou définir la stratégie de développement des activités du département 

Activités accessoires 

- Assurer la formation des équipes 

Savoir-faire spécifique nécessaire 

- Gestion budgétaire 

- Gestion de projet 

Connaissances spécifiques requises 

- Management 

- Maîtrise de l’anglais pour pouvoir gérer les budgets internationaux 

Prérequis (expérience, diplômes, certifications ou habilitations particulières) 

Bac + 5, 3 à 5 en tant que directeur d’études, plus de 10 ans d’expérience professionnelle ou expérience d’au 

moins 5 ans chez l’annonceur dans des postes de responsabilités opérationnelles et de management. 


